Ty

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO FINANCIJA

KLASA: UP/I-112-02/22-01/33
URBROIJ: 513-02-1820/4-22-1
Zagreb. 27. sije¢nja 2022.

Na temelju ¢lanka 63. stavka 1., ¢lanka 52. stavka 1. i ¢lanka 138. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine, br. 92/05. 107/07, 27/08. 49/11. 150/11. 34/12 i 49/12 — prociS¢en
tekst, 37/13, 38/13. 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19 u daljnjem tekstu: Zakon) u postupka prijma
namjestenika u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, po Ovlastenju potpredsjednika Vlade
Republike Hrvatske i ministra financija KLASA: 080-08/21-01/14, URBROJ: 513-02-1820/9-21-1
od 29. travnja 2021., ravnatelj Carinske uprave donosi

RJESENJE

I. DAUT SALIJI, SSS. ugostiteljsko-turisticki, hotelijersko-turisticki tehnicar, s ostvarenim
ukupnim radnim stazem od 6 godina. 1 mjesec i 13 dana prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme u Ministarstvo financija. Carinsku upravu, SredisSnji ured, Sektor za ljudske potencijale.
pravne poslove. europske poslove i medunarodnu suradnju, Sluzbu za opce i tehni¢ke poslove. na
radno mjesto namjestenika IIl. vrste (red. br. 260. Sistematizacije radnih mjesta u Carinskoj upravi.
Sredisnjem uredu).

II. Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od 3 mjeseca.
Ukoliko namjestenik ne zadovolji na probnom radu, otkazat ¢e mu se drzavna sluzba
danom izvrSnosti rjeSenja o prestanku sluzbe otkazom.

II1. Po izvr$nosti ovog rjesenja donijet e se rjeSenje o rasporedu imenovanog na radno mjesto.

ObrazloZzenje

Ministarstvo financija. Carinska uprava uz prethodno odobrenje Ministarstva financija
KLASA: 100-01/21-01/160, URBROJ: 513-05-01-21-2 od 9. studenoga 2021., raspisala je Oglas
KLASA: 112-01/21-01/84; URBROIJ: 513-02-1820/26-21-7 od 26. studenoga 2021., za prijam
namjestenika u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, u Ministarstvo financija. Carinsku upravu,
Sredisnji ured. Sektor za ljudske potencijale, pravne poslove, europske poslove i medunarodnu
suradnju, Sluzbu za opce 1 tehnicke poslove. za radno mjesto namjestenik III. vrste — 1 izvrsitel;.

Oglas je objavljen 26. studenoga 2021. u Narodnim novinama broj 127/21 od 26. studenoga
2021.. web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave, Ministarstva financija, Carinske uprave i
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje te na oglasnoj plo¢i Ministarstva financija, Carinske uprave,
Sredis$njeg ureda.

Rok za podnoSenje prijava na Oglas bio je 8 (osam) dana od dana objave Oglasa u Narodnim
novinama i istekao je 6. prosinca 2021.



Ravnatelj Carinske uprave Odlukom KASA: 112-01/21-01/84, URBROJ: 513-02-1820/26-21-
11 od 2. prosinca 2021. imenovao je Komisiju za provedbu Oglasa za prijam namjestenika u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme u Ministarstvo financija, Carinsku upravu, Sredisnji ured (u daljnjem
tekstu: Komisija).

Komisija utvrduje rang listu kandidata prijavljenih na oglas koji ispunjavaju formalne uvjete
iz oglasa. a Cije su prijave pravodobne i potpune i kandidate s te liste upuéuje na razgovor (intervju).

[zbor kandidata provodi se na temelju rezultata provedenog razgovora (intervjua) u kojem se
utvrduju interesi. motivacija te sposobnosti i vjestine.

Rezultati razgovora (intervjua) vrednuju se bodovima od 0 do 10.

Komisija utvrduje rang listu kandidata prema broju bodova ostvarenih na razgovoru
(intervjuu).

Za kandidata koji nije pristupio razgovoru (intervjuu) smatra se da je povukao prijavu te se
viSe ne smatra kandidatom u postupku.

Na Oglas za navedeno radno mjesto zaprimljeno je ukupno 49 prijava.

Komisija je utvrdila da od ukupnog broja prijavljenih osoba 2 osobe ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na Oglas. i to iz razloga $to osobe nisu podnijele potpunu prijavu ili prijava
nije podnesena u pravodobnom roku. Navedenim osobama dostavljena je pisana obavijest od strane
Sluzbe za upravljanje ljudskim potencijalima i Carinski centar za izobrazbu u kojoj su navedeni
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima prijavljenima na Oglas.

Komisija je utvrdila da 47 kandidata prijavljenih na Oglas ispunjava formalne uvjete iz
Oglasa. te su isti pozvani dane 20., 21. i 22. prosinca 2021. na razgovor (intervju) radi utvrdivanja
interesa, motivacije te sposobnosti i vjestine.

Od pozvanih 47 kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz Oglasa pozivu na razgovor s
Komisijom (intervju) nije se odazvalo 23 kandidata.

Od 24 kandidata koji su pristupili razgovoru (intervjuu) 6 kandidata na razgovoru (intervjuu)
odustalo je od daljnje provedbe natjecajnog postupka.

Na razgovoru (intervjuu) s preostalih 18 kandidata Komisija je utvrdivala interese. motivaciju
te sposobnosti i vjestine kandidata.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) Komisija je utvrdila rang-listu kandidata prema
ostvarenom broju bodova na razgovoru (intervjuu) te je sa¢inila Izvjesc¢e o provedenom postupku. uz
koje je prilozila rang listu kandidata.

Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Ministarstva financija za radno mjesto namjestenik
[II. vrste propisani su sljede¢i uvjeti: srednja stru¢na sprema: gimnazija, strukovna kola, drustvene.
prirodne ili tehnicke struke i znanje rada na osobnom rac¢unalu.

Kandidat Daut Saliji ispunjava stru¢ne uvjete za navedeno radno mjesto, na razgovoru
(intervjuu) pokazao je vrlo dobre rezultate temeljem iskazanog interesa, motivacije te sposobnosti i
vjestina te se nalazi na prvom mjestu rang liste s ukupno 10 bodova, ¢ime je ostvario najbolji rezultat
za izbor kandidata na radno mjesto namjestenika III. vrste u Ministarstvo financija. Carinsku upravu,
Sredidnji ured, Sektor za ljudske potencijale., pravne poslove, europske poslove i medunarodnu
suradnju. Sluzbu za opce i tehnicke poslove.

U postupku je utvrdeno da se imenovani u prijavi za Oglas pozvao na pravo prednosti
prilikom zaposljavanja, sukladno ¢lanku 22. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina.



Prije donosenja rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu izvr$ena je po sluzbenoj duznosti provjera
nepostojanja zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona i uvid u izvornike
dokumenata, a kandidat Daut Saliji dostavio je svjedodZzbu o zdravstvenoj sposobnosti radnika te
uvjerenje da se protiv njega ne vodi kazneni postupak.

Temeljem provedenog razgovora (intervjua) i utvrdene rang liste kandidata prema ukupnom
broju bodova ostvarenih na razgovoru (intervjuu) ravnatelj Carinske uprave odlu¢io je da se u
drzavnu sluzbu na radno mjesto namjestenika III. vrste u Ministarstvo financija, Carinsku upravu,
SrediSnji ured, Sektor za ljudske potencijale, pravne poslove. europske poslove i medunarodnu
suradnju, Sluzbu za opce i tehnic¢ke poslove primi kandidat Daut Saliji, SSS. ugostiteljsko-turisti¢ki,
hotelijersko-turisti¢ki tehnicar. s ostvarenim ukupnim radnim stazem od 6 godina. 1 mjesec i 13
dana.

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca utvrden je sukladno odredbi ¢lanka 53. stavka 3. Zakona.

Ukoliko namjeStenik ne zadovolji na probnom radu. otkazat ¢e mu se drzavna sluzba danom
izvrinosti rjeSenja o prestanku sluzbe otkazom. sukladno ¢lanku 55. stavku 2. Zakona. a sluzba mu
prestaje danom izvrSnosti rjeSenja o prestanku sluzbe otkazom. sukladno ¢lanku 136. stavku 1.
Zakona.

Po izvrSnosti ovog rjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu imenovanog na radno mjesto,
sukladno odredbi ¢lanka 52. stavak 4. Zakona.

U skladu s odredbom ¢lanka 52. stavka 2. Zakona ovo rjeSenje se dostavlja kandidatima
prijavljenim na Oglas javnom objavom na web stranici Ministarstva financija, Carinske uprave i web
stranici Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom
osmoga dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Slijedom iznijetog, a sukladno navedenim zakonskim odredbama, rijeSeno je kao u izreci
ovog rjesenja.
UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od
dana dostave rjesenja.
Zalba se moze predati neposredno u pisanom obliku, poslati postom ili usmeno izjaviti na

zapisnik, putem Ministarstva financija, Carinske uprave. Sredi$njeg ureda. Zagreb, Alexandera von
Humboldta 4a. '

DOSTAVITI:
1. Kandidatima — svima,
Javnom objavom na web-stranici Ministarstva financija,
Carinske uprave www.carina.gov.hr i
Ministarstva pravosuda i uprave www.mpu.gov.hr
2. Carinskoj upravi. SrediSnjem uredu
- Sluzbi za upravljanje ljudskim potencijalima
1 Carinski centar za izobrazbu, ovdje
3. Pismohrani. ovdje




